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Werkplekopdracht

	Leer doel
	Kosten/batenanalyse


	Vooraf
	Vraag toestemming om de cijfers in te 
mogen zien.

	Omvang
	4 pagina’s 

	Tijd
	8 uur

	Belang
	Doe geen aannames of schattingen maar werk met harde feiten.
Het is een bedrijf van iemand anders, ga daar zorgvuldig mee om



21 Bedrijfsanalyse en advies
Uiteindelijk ben je na je opleiding in staat aan een bestaand bedrijf leiding te geven of jouw eigen bedrijf te runnen. Om dat te kunnen zal je ook kostenbesparingen moeten zien en kunnen uitwerken. Daarover gaat de volgende opdracht.

Maak een kostenbesparend advies voor je stagebedrijf op twee onderdelen, werk dit technisch, organisatorisch en financieel uit en bespreek dit. De onderdelen waar je uit kunt kiezen zijn:
· Brandstofkosten

· Kosten voor onderhoud en reparatie

· Condities van de ondergrond bij het bewerken
· Kwaliteit geoogst product

· Het bewaren van producten

· Voorraad
Hieronder vind je een aantal aandachtspunten waarop je moet letten bij het onderzoeken, schrijven en het geven van advies. 

· Huidige situatie.

· Begin bij de winst- en verliesrekening van het bedrijf. Welke kosten(posten) horen bij jouw onderdeel? Probeer hierbij naar meerdere jaren te kijken.
· Welke personen/bedrijven zijn betrokken? Denk aan eigen personeel, klanten, dealer, mechanisatiebedrijf

· Komt je leidinggevende met een idee om uit te werken? Win-win situatie, al moet je ook in staat zijn om het zelf te kunnen herkennen.

· Advies / verbetervoorstel

· Technisch: wat moet er aangepast worden en/of aangeschaft worden en wie kan dat?

· Organisatorisch: hoe regel je het? Wie is er verantwoordelijk? Komen er nieuwe taken bij en wie gaat die dan doen? Hoe krijg je personeel mee in een nieuwe werkwijze?

· Financieel: moet er geïnvesteerd worden? Wat gaat het opleveren? Waarop baseer jij de gegevens? 
· Waar kun je ook nog aan denken?

· Zijn er ook subsidiepotten waar uit inkomen komt of kan komen
· Kan men op machine vervroegd afschrijven omdat de machine milieu vriendelijker is dan anderen of ergonomische voordelen heeft

· Kun je een advies aanbrengen op bv isolatie, zonnepanelen, windmolen

· Hoe is het gesteld met de fysieke inspanningen in de werkplaats, of kan men door aanschaf van speciaal gereedschap de mensen in de werkplaats het werk vergemakkelijken, sneller kan werken en veiliger maken. Denk ook aan een noodstroom voorziening
· Is het mogelijk om bv een bovenloopkraan of hefbrug te installeren of een ander soort hefwerktuig dan bv de oude vorkheftruck om te hijsen
· Draag niet alleen de fouten aan die men maakt maar ook de goede dingen

Beoordeling werkplekopdracht 
Bedrijfsanalyse en advies
In deze werkplekopdracht heb je gewerkt aan de onderstaande werkopdrachten en bijbehorende leerdoelen

Laat je praktijkopleider de beheersing van de werkprocessen en competenties beoordelen aan de hand van de volgende score:

1 = deelnemer doet dit nog niet, 2 = deelnemer doet dit gedeeltelijk zelfstandig, 3 = deelnemer doet dit zelfstandig of N.v.t. 
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	De leerling beheerst
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	Bedrijfsanalyse
	Kan cijfermatig zaken uit elkaar splitsen
	

	
	Kan in vertrouwen uw gegevens behandelen
	

	Onderwerp sociaal
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	Advies en tips
	Te analyseren waar de knelpunten zitten
	

	
	Een onderbouwd advies te geven
	


	Handtekening en datum dat werkplekopdracht voldoende is uitgevoerd

	Datum
	Datum

	Handtekening praktijkopleider
	Handtekening coach

	
	

	Opmerkingen praktijkopleider:
	Opmerkingen coach:


